COOPERATIVA DE DESARROLLO EMPRESARIAL- DEMCOOP
REGLAMENTO DE CREDITO
ACUERDO 07 AGOSTO 29 de 2022

El Consejo de Administracion de la COOPERATIVA DE DESARROLLO EMPRESARIAL-
DEMCOOQOP, haciendo uso de las facultades conferidas por las Leyes 79 de 1988, 454
de 1998, Circular Bdsica Contable y Financiera vigente y todas sus actualizaciones,
asi como del Estatuto vigente,
CONSIDERANDO

La importancia que tienen las diferentes lineas de crédito para los asociados de la
Cooperativa DEMCOOP vy su nucleo familiar, se hace necesario actualizar el
Reglamento de Crédito vigente, acorde con las nuevas directrices impartidas por
la Superintendencia de la Economia Solidaria - SUPERSOLIDARIA a través de la
Circular Bdsica Contable y Financiera y demdas normas legales vigentes,

RESUELVE
Modificar el presente reglamento con el fin de actualizar las tasas de interés de las
diferentes lineas de crédito, para que sean conocidas y cumplidas por los
directivos, asociados y trabajadores de la Cooperativa DEMCOOP, asi mismo se
modifica el articulo 15, literal h y j del reglamento de crédito.

PRIMERO: Las tasas de interés para cada una de las lineas de crédito quedardn asi
y enfrardn en vigor desde el 01 de septiembre del ano 2022:

TASAS DE INTERES PARA PAGO POR VENTANILLA
REPORTE POSITIVO |REPORTE NEGATIVO
LINEA DE CREDITO PLAZO Nominal | Efectiva | Nominal | Efectiva
AROo Mes ARo Mes

Hasta 18 meses 23.00% 1.92% 27.00% 2.25%

Libre Inversion Hasta 36 meses 25.00% 2.08% 29.00% 2.42%

Hasta 60 meses 27.00% 2.25% 31.00% 2.58%

Emergencia Hasta 18 meses 19.00% 1.58% 23.00% 1.92%

Unico pago en la
fecha de la prima
Turismo,
supermercado, 17.50% 1.46% 21.50% 1.79%
ferias y eventos.

Avance de Prima

Suscripciones a

. - 13.00% 1.08% 15.00% 1.25%
diarios y revistas.

Telefonia celular.
(Claro, Movistar)

Atencion hospitalaria
(Emermedica, Emi),
servicios 9.00% 0.75% 11.00% 0.92%
odontologicos,
medicina prepagada.

Convenios

Convenios
exequiales y 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Parqueadero

Pdliza colectiva

9 9 o 9
vehiculos y SOAT 9.00% 0.75% 11.00% 0.92%




Credihogar 144 meses 21.00% 1.75% 24.00% 2.00%
Educativo De 1 a 24 meses 9.50% 0.79% 12.50% 1.04%
Especial sobre aportes De 1 a 48 meses 9.50% 0.79% 12.50% 1.04%
Prestagold 18 meses 25.00% 2.08% 29.00% 2.42%
18 meses 18.00% 1.50% 22.00%
Compra de cartera 36 meses 19.00% 1.58% 23.00% 1.83%
60 meses 21.00% 1.75% 25.00%
TARIJETA RED VISA, COMPRAS A
Rotativo Tarjeta Red 36 meses 24.00% 2.00% NIVEL NACIONAL, AVANCES EN
EFECTIVO Y SIN CUOTA DE MANEJO.
Movilidad Ambiental y
_Sanitaria Hasta 36 meses | 22.00% | 1.83% | 26.00% | 2.17%
(Bicicletas en general,
Patinetas y Motos
Impuestos 12 meses 22.00% 1.83% 26.00% 2.17%
Desarrollo Empresarial Hasta 42 meses 25.00% 2.08% 29.00% 2.42%

TASAS DE INTERES PARA PAGO POR NOMINA

REPORTE POSITIVO

REPORTE NEGATIVO

LINEA DE CREDITO PLAZO Nominal | Efectiva | Nominal | Efectiva
Afo Mes Afo Mes
Hasta 18 meses 21.50% 1.79% 25.50% 2.13%
Libre Inversién Hasta 36 meses 23.50% 1.96% 27.50% 2.29%
Hasta 60 meses 25.50% 2.13% 29.50% 2.46%
Emergencia Hasta 18 meses 18.00% 1.50% 22.00% 1.83%
Avance de Prima Unicopagoenla | o) 5oo0 | 17906 | 24.50% | 2.04%
fecha de la prima
Turismo,
supermercado, 16.00% 1.33% 20.00% 1.67%
ferias y eventos.
suseripciones a |5 a0 | 1.000% | 14.00% | 1.17%
diarios y revistas.
Telefoniacelular. | 7 3000 | 1449 | 1830% | 1.53%
(Claro, Movistar)
c . Atencion hospitalaria
onvenios (Emermedica, Emi),
servicios 8.00% 0.67% 10.00% 0.83%
odontologicos,
medicina prepagada.
Convenios
exequiales y 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Parqueadero
Poliza colectiva
[0) o) 0, 0,
vehiculos y SOAT 8.00% 0.67% 10.00% 0.83%




Credihogar 144 meses 16.00% 1.33% 19.00% 1.58%
Educativo De 1 a 24 meses 8.50% 0.71% 11.50% 0.96%
Especial sobre aportes De 1 a 48 meses 8.50% 0.71% 11.50% 0.96%
Prestagold 18 meses 24.00% 2.00% 28.00% 2.33%

18 meses 17.00% 1.42% 21.00% 1.75%

Compra de cartera 36 meses 18.00% 1.50% 22.00% 1.83%
60 meses 20.00% 1.67% 24.00% 2.00%

TARJETA RED VISA, COMPRAS A

Rotativo Tarjeta Red 36 meses 24.00% 2.00% NIVEL NACIONAL, AVANCES EN

EFECTIVO Y SIN CUOTA DE MANEJO.

Movilidad Ambiental y

(Bicicletas en general,
Patinetas y Motos

Sanitaria Hasta 36 meses | 20.50% | 1.71% | 24.50% | 2.04%

Impuestos 12 meses 20.50% 1.71% 24.50% 2.04%

Desarrollo Empresarial Hasta 42 meses 23.50% 1.96% 27.50% 2.29%

SEGUNDO: El artficulo 15, literal hy j 4 quedard asi 'y enfrard en vigor desde el 01 de
septiembre del ano 2022:

ARTICULO 15. REQUISITOS Y DOCUMENTOS BASICOS PARA EL TRAMITE DE CREDITOS.

Para

los(as) Asociados(as) con vinculo laboral, pensionados, contratistas,

prestadores de servicios, trabajadores independientes y personas juridicas, se
establecen como requisitos y documentos bdsicos para acceder a las lineas de
crédito, tanto para el asociado(a) deudor principal, como para el (los) deudor (es,
as) solidario (s, as), los siguientes:

(..

)

h)Los(as) asociados(as) con vinculo laboral y pensionados(as) anexar copia
de los Ultimos dos (2) desprendibles de pago de ndmina. En caso de
encontrarse en vacaciones o tener alguna novedad de ndmina como el de
ejercer cargos a nivel directivo temporalmente, deberd presentar
adicionalmente el desprendible de pago del mes en que los descuentos
operan normalmente, esto con el fin de calcular exactamente su
capacidad de descuento.

i)Los contratistas y prestadores de servicios, anexar copia de los Ultimos dos
(2) desprendibles de pago, copia del contrato de prestacion de servicios y
certificacion de los contratos que se hayan suscrito a la fecha con la entidad
respectiva.



El presente acuerdo fue aprobado por el Consejo de Administracion en reunidon
ordinaria del dia veintinueve (29) de agosto del ano 2022 y solo podrd ser
modificado en sesiones ordinarias o extraordinarias del Consejo de Administracion,
previamente convocado para el efecto.

En constancia firman,

CAMILO GARZON CUERVO RICARDO CHIA GONZALEZ
Presidente Secretario
Consejo de Administracion Consejo de Administracion



